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2. Birimin Genel Tanıtımı
• Birimin / Merkezin Adı: Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Uygulama ve Araştırma Merkezi

• Kuruluş Tarihi: 24.04.2021

• Birimin Amacı:

• Başta Amasya Üniversitesi öğrencileri olmak üzere Amasya Üniversitesi personellerine ve Amasya 
halkına yönelik psikolojik danışma ve rehberlik hizmetleri sunmak,

• Özel sektör ve kamu kurum ve kuruluşları ile iş birliği yaparak psikolojik danışma ve rehberlik 
alanında ihtiyaç duyulan eğitimi vermek ve danışmanlık hizmetlerinde bulunmak,

• Ulusal ve uluslararası düzeyde psikolojik danışma ve rehberlik alanı ile ilgili araştırma yapmak.

• Vizyon ve Misyon:

• Vizyon: Psikolojik danışmanlık ve rehberlik  alanında paydaşlarına nitelikli hizmet sunan ve 
bilimsel araştırmalarıyla öncü konuma gelen bir merkez olmaktır. 

• Misyon: 

• Tüm paydaşlara yönelik olarak psikolojik danışmanlık ve rehberlik alanıyla ilgili bilimin ışığında 
nitelikli bir hizmet sunmaktır.



3. Tarihçe

• Kuruluş Süreci:

• Üniversite öğrencilerinde ve genel olarak toplumda görülen psikolojik 
destek ihtiyacına yanıt vermek amacıyla merkez 24.04.2021 tarihinde 
kurulmuştur. 

• Önemli Dönüm Noktaları: 

• Merkez kurulduktan sonra faaliyetlerine başlamış, başta seminerler 
olmak üzere psikolojik destek faaliyetleri yürütmüştür.



4. Görev ve Sorumluluklar
• Yasal Dayanak: Amasya Üniversitesi Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliğine dayalı olarak görev yapmaktadır.

• Birimin Sorumluluk Alanları: Eğitimlerine devam eden üniversite öğrencilerimize 
psikolojik destek sağlamak, çeşitli konularda farkındalık yaratarak hem üniversite 
hem de toplumsal hayatta sağlıklı bireyler olarak yaşamlarını sürdürmelerine 
destek sağlamak, akademik, kariyer ve çeşitli gelişim alanlarında verilen 
seminerler ile öğrencileri bilinçlendirmek ve tüm bunları yaparken kamu kurum 
ve kuruluşları ile iş birliği yaparak psikolojik danışma ve rehberlik alanında çeşitli 
eğitim ve danışmanlık faaliyetlerini yürütmektir.

• Proje ve Hizmet Alanları: Birimimiz tarafından tüm üniversite öğrencilerimizi 
kapsayacak şekilde ihtiyaç analizi araştırması gerçekleştirilerek elde edilen 
sonuçlar rapor haline getirilmiştir ve bu rapordan elde edilen sonuçlar 
doğrultusunda gerçekleştirilecek seminer konuları belirlenmiştir. Aynı zamanda 
öğrencilere çeşitli konularda seminerler gerçekleştirilmiştir.



5. Organizasyon ve Personel Bilgileri
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5. Organizasyon ve Personel Bilgileri
• Personel Görev Dağılımı: Merkez Müdürünün Görevleri:

• 1. Merkezi temsil etmek, Merkezin çalışmalarının düzenli bir şekilde 
yürütülmesini sağlamak.  

• 2. Yönetim Kurulunu ve Danışma Kurulunu toplantıya çağırmak, bu 
toplantıların gündemini belirlemek ve toplantılara başkanlık etmek. 

• 3. Merkezin personel ihtiyacını gerekçeleri ile birlikte Rektöre bildirmek. 

• 4. Merkezin faaliyet raporunu hazırlamak ve Yönetim Kurulunun onayını 
aldıktan sonra Rektöre sunmak.  

• 5. Görev ve  sorumluluklarını yerine getirirken Planlayarak Uygulamak ve 
uygulama esnasında gerekli Kontrolleri yaparak,  sonuca ulaşmaya engel 
olacak risklere karşı gerekli Önlemleri almak.(PUKÖ)



6. Yapılan Faaliyetler

• Mevcut Faaliyetler: 

• 2021-2022 Bahar Dönemi

• Seminer Çalışmaları: Tüm üniversite öğrencileri ve personeline yönelik 
Amasya İl Emniyet Müdürlüğü işbirliği ile Siber Suçlarla Mücadele semineri 
ve Yeşilay Amasya İl Müdürlüğü desteğiyle Bağımlılık semineri 
düzenlenmiştir.

• Küçük Grup Çalışmaları: Amasya Üniversitesi öğrencilerine yönelik İŞKUR 
Amasya İl Müdürlüğü işbirliği ile 15 kişilik gruplar halinde 4 farklı grupla 
Kariyerimin İlk Adımları: İş arama ve Mülakat Becerileri grup çalışmaları 
gerçekleştirilmiştir.

• İhtiyaç Analizi: Tüm üniversite öğrencilerinin psikolojik ihtiyaçlarını 
belirlemeye yönelik öğrenci bilgi sistemi üzerinden bir anket uygulanmıştır.



6. Yapılan Faaliyetler

• Mevcut Faaliyetler: 
• 2022-2023 Güz Dönemi:
• Öğrenci Psikolojik İhtiyaç Analizi Araştırması: İhtiyaç analizi kapsamında 

elde edilen bilgiler raporlaştırılarak Amasya Üniversitesi Rektörlüğüne 
sunulmuştur. Yıllık faaliyetlerdeki planlamalarda ihtiyaç analizi bulguları 
temel alınmıştır.

• 2022-2023 Bahar Dönemi:
• Seminer Çalışmaları:  6 Şubat 2023 Kahramanmaraş merkezli deprem 

sonrası üniversite öğrencilerinin ihtiyaçlarından yola çıkılarak Amasya 
Üniversitesi Eğitim Fakültesi PDR Anabilim Dalı Başkanlığı işbirliği ile Travma 
Sonrası Stresle Başa Çıkma semineri çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiştir.



6. Yapılan Faaliyetler
• Mevcut Faaliyetler: 

• 2023-2024 Güz Dönemi:

• Seminer Çalışmaları: İhtiyaç analizi bulgularını temel alarak tüm üniversite 
öğrencilerine yönelik Amasya Üniversitesi Eğitim Fakültesi PDR Anabilim Dalı 
Başkanlığı işbirliği ile Stresle Başa Çıkma semineri çevrimiçi olarak 
gerçekleştirilmiştir.

• 2023-2024 Bahar Dönemi:

• Seminer Çalışmaları:  YÖK Bağımlılıkla Mücadele Eylem Planları kapsamında 
üniversitemizde bağımlılıkla ilgili farkındalığı arttırma ve bağımlılığı önleme ve 
azaltmak için Amasya Üniversitesi Rektörlüğü işbirliği "Madde Bağımlığı ve 
damgalama: Aramızda nasıl duvar öreriz?"  semineri gerçekleştirilmiştir.

• Araştırma Çalışması: Topluma Hizmet Uygulamaları dersi kapsamında  
öğrencilerin İnternet Bağımlılık düzeyleri belirlenmiştir.

• Başarılar ve Ödüller:-



7. Gelecek Planları
• Yapılması Planlanan Faaliyetler:

• Seminer Çalışmaları: Bağımlılığı önleme ve azaltmak amacıyla 2024-2025 
eğitim öğretim yılı güz ve bahar dönemlerinde gerçekleştirilmek üzere 8 
adet seminer planı oluşturulmuştur. 

• Hedeflenen Gelişim Alanları: Merkezin tanınırlığını arttırmak.

Sorumlu Öğretim Elemanı Seminer Konusu Verilmek İstenen Tarih

Dr. Sare Terzi İlhan İlişki Bağımlılığı Ekim 2024

Dr. Ümre Kaynak Bağımlılıkta Önleyici Çalışma ve Müdahaleler Kasım 2024

Dr. Nihan Osmanağaoğlu Bağımlılıkta Psikososyal Deneyimlerin Rolü Aralık 2024

Dr. Fatma İnceman Kara Sosyo-duygusal konular ve bağımlılık Ocak 2025

Dr. Semih Kaynak Kumar Bağımlılığı Mart 2025

Dr. Erol Ata Arkadaş Seçimi ve Bağımlılık Nisan 2025

Doç. Dr. Burcu Karaşar İnternet oyun oynama bozukluğu Mayıs 2025

Dr. Emre Bahçivan İlaç Bağımlılığı Mayıs 2025



8. Birimin Hedefleri

• Kısa Vadeli Hedefler: Bağımlılık mücadele kapsamında etkinlikler 
gerçekleştirmek.

• Orta ve Uzun Vadeli Hedefler: Ulusal destekli bir proje kapsamında 
güncel bir ihtiyaca yönelik faaliyetler gerçekleştirmek.



9. Mali Bilgiler

• Bütçe ve Kaynak Kullanımı: --

• Kaynak Geliştirme Faaliyetleri:--



10. Sorunlar ve Çözüm Önerileri
• Karşılaşılan Zorluklar: 

• Fiziki olanakların yetersizliği,

• Personel yetersizliği,

• Mali yetersizlikler.

• Çözüm Önerileri ve İhtiyaçlar: 

• Merkezin kullanımına yönelik müstakil bir binanın tahsis edilmesi,

• Sadece merkezde görev alacak personel temini,

• Merkezin kullanımına yönelik bütçe ayrılması.



11. Değerlendirme ve Öneriler

• Birimin Güçlü Yanları: 

• Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Anabilim Dalı İşbirliği,

• Amasya Üniversitesi UZEM birimi ve Yeşilay, İŞKUR, İl Emniyet 
Müdürlüğü gibi Amasya ili kamu kurumları ile işbirliği yapılması.

• Birimin Zayıf Yanları: Personel ve fiziksel olanakların eksikliği 
nedeniyle faaliyetlerin sınırlı kalması.

• Geleceğe Yönelik Öneriler:--



12. Sonuç ve Kapanış

• Genel Değerlendirme: Merkez kısıtlı imkanları ve personeli ile özverili 
bir şekilde Amasya Üniversitesi öğrencilerine ve personeline yönelik 
psikolojik destek sağlayıcı faaliyetler gerçekleştirmeye çalışmaktadır. 



DİNLEDİĞİNİZ İÇİN TEŞEKKÜR EDERİZ.



Soru Cevap
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